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Fallstricke und Hemmschwellen

- MitarbeiterInnen wurden nicht mitgenommen und haben daher den 

Sinn einer Jugendberufsagentur nicht verstanden

- Dadurch fühlte sich das Konzept JBA aufgezwungen an

- Konzept und Realität passten nicht immer gut zusammen

- Gefühlter Mehraufwand

- Unklare Strukturen

- Unklare Kommunikationswege

- Ungleiche Gewichtung des Stellenwertes der Jugendberufsagentur

- Unkenntnis über andere Rechtskreise



Strategiekreis 

Arbeitskreis

Operative Ebene

Koordination

Ideen+ 
Austausch

Ideen+ 
Austausch

Ideen+ 
Austausch

1x pro Quartal

1x pro Quartal

Permanent
+2x jährlich Austausch



Was hat bei uns das Miteinander gefördert?

- Neutrale Koordination, die Handeln darf (ohne Rücksprache für jede 

Kleinigkeit)

- Alle MitarbeiterInnen von Beginn an mitnehmen

- Gegenseitige Hospitationen 

- Gemeinsame Aktionen, Veranstaltungen, etc.

- Interne Teamtage

- Ein gemeinsames Corporate Design (von einer professionellen Agentur)

- Ein eigener Empfang mit eigener Empfangskraft

- Ein eigenes Budget

- Kommunikation – Kommunikation - Kommunikation



Sind wir ein Team oder eine gut 
funktionierende Kooperation?



Jede Jugendberufsagentur ist anders…

… daher gibt es nicht DAS Erfolgsrezept!

ABER:

Ohne eine gute und umfassende Kommunikation läuft es nicht!

Ohne Vertrauen – sowohl nach oben wie auch nach unten – läuft es nicht!

Ohne ein gemeinsames Verständnis läuft es nicht!

Daher ist der Schlüssel zum Erfolg letztendlich immer

Kommunikation

…und eine offene Tür der Koordination…





Fragen?

Vielen Dank für ihre Aufmerksamkeit!

Koordinatorin Corinna Viyo

0481 97 4133

corinna.viyo@dithmarschen.de

www.jba-dithmarschen.de

mailto:corinna.viyo@dithmarschen.de
https://www.jugendberufsagentur-dithmarschen.de/
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